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　　(一)核算业务岗
　　1.工作地点：上海市
　　2.招聘人数：若干
　　3.工作职责：
　　(1)对托(保)管资产进行会计核算、估值处理，接收基金管理人的相关交易指令;
　　(2)核对托(保)管资产的基金资产净值、基金份额净值;
　　(3)出具或复核各类财务报告，确保信息披露的正确性;
　　(4)定期核对托(保)资产持有的各类资金、证券的余额，确保账账相符、账实相符;
　　(5)收集整理会计核算档案的，确保托(保)管资产的安全;
　　(6)配合完成资金清算交收及处理紧急情况，确保托(保)管资产安全。
　　4.任职资格要求：
　　(1)全国统招统分全日制本科(含)以上学历;会计、证券、金融类专业;
　　(2)具有3年以上会计、证券行业、金融行业相关工作经验;
　　(3)精通企业会计制度、会计准则等知识，熟悉托管业务会计工作相关知识;
　　(4)具备一定的财务、会计理论知识和良好的会计实务操作能力;熟悉托管业务会计工作相关知识;具备较好的计算机方面的知识和操作能力;具备良好的沟通协调能力
和团队合作意识，具有良好的心理素质、敬业精神;具有较强的责任心及全局意识。

　　(二)风险管理岗
　　1.工作地点：上海市
　　2.招聘人数：若干
　　3.工作职责：
　　(1)审核托管业务协议文本，事前评估业务风险;
　　(2)监督托管业务日常运营及内控执行情况，防范业务风险;
　　(3)完善和改进部门内控，编制各类报告，协调配合外部检查。
　　4.任职资格要求：
　　(1)全国统招统分全日制本科(含)以上学历，经济、金融、法律类等相关专业;
　　(2)3年以上托管业务相关工作经验;
(3)精通法律法规、审计财会知识、风险控制、金融产品、托管业务知识和业务流程。具备良好的协调、沟通能力;具备较强的写作和分析能力。

　　(三)综合管理岗(系统管理方向)
　　1.工作地点：上海市
　　2.招聘人数：若干
　　3.工作职责：
　　(1)负责托管业务系统的运行管理和系统安全管理;
　　(2)负责与软硬件供应商的技术沟通，落实系统开发设备维保相关需求和进度;
　　(3)负责资产托管部所有技术设备的正常运作;
　　(4)负责协调部门业务技术需求;
　　(5)托管业务系统中计算机技术系统需求的撰写和技术可行性论证;
　　(6)根据业务需求，组织开展托管业务系统的开发，负责新系统的安装与调试。
　　4.任职资格要求：
　　(1)全国统招统分全日制本科(含)以上学历，计算机、软件工程等相关专业;
　　(2)精通项目管理、系统开发等知识，熟悉托管业务相关知识;具备一定软件开发经验及数据库操作能力;
　　(3)具有良好的心理素质、敬业精神、团队合作意识、全局意识;具有较强的责任心、沟通协调能力。
