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1 投资管理 1

1. 负责研究宏观经济、行业及市场环境，制定年

金投资长、短期资产配置方案，研究评估各类投
资资产的信用及投资评级，跟踪组合配置和业绩
情况，对组合进行管理与优化；
2. 负责对投资管理人日常投资中的违规行为进行

提示及整改跟踪，对投资管理人进行业绩评估及
评估结果运用，出具评估报告并向委托人汇报；
3. 负责对市场养老金产品的跟踪分析与评估，提

出养老金产品资产配置建议，参与相关直投业务
处理、直投业务合同谈判等。

1. 教育背景：全日制大学本科及以上学历，金融、

经济、保险、管理、计算机等相关专业；
2. 工作经历：5年及以上金融行业从业经验（产品

经理可放宽至3年），熟练掌握投资相关知识，有

丰富的大项目投资运作实战经验，有养老金相关投
资经验者优先；
3. 能力素质要求：思想政治素质好，有较强的责任

心和敬业精神，踏实、认真，团队合作意识强，具
备良好的人际沟通和组织协调能力；
4. 年龄要求：高级产品经理职位40周岁以下，产品

经理职位35周岁以下。

2 受托管理 1

1. 负责受托产品的研发和市场调研，制定受托产

品与业务的标准化流程，制作统一规范的受托产
品手册、服务方案、投标文件等文档材料，对条
线进行业务培训和管理、辅助营销和技术支持；
2. 负责组织年金计划账管人、托管人、投资管理

人的选聘，年金合同、运营流程备忘录的谈判
等；
3. 负责制定受托业务运营流程和管理制度，对受

托业务日常运营关键环节进行审核把控，对委托
人的需求响应、业务汇报及各方管理人的沟通协
调；
4. 负责根据实际业务需要不断完善受托及投资相

关系统功能，提出系统开发需求并配合做好系统
测试和评估。

1. 教育背景：全日制大学本科及以上学历，金融、

经济、保险、管理、计算机等相关专业；
2. 工作经历：5年及以上金融行业从业经验（产品

经理可放宽至3年），3年及以上养老金业务相关工

作经验，熟练掌握养老金业务相关知识及运作流
程，有丰富的年金大项目受托运营管理经验；
3. 能力素质要求：思想政治素质好，有较强的责任

心和敬业精神，踏实、认真，团队合作意识强，具
备良好的人际沟通和组织协调能力；
4. 年龄要求：高级产品经理职位40周岁以下，产品

经理职位35周岁以下。
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