
附件：

序号 招聘部门 职位名称
招聘
人数

主要职责 任职资格 工作地点

1
技术经理

（软件开发）
4

1、参与应用系统架构设计及规划；
2、负责与业务部门开展有效的需求沟通，
根据需求完成系统设计、开发、测试、投
产，并完成相应的文档；
3、参与管理应用项目及外包项目，包括对
需求、技术方案、开发质量、项目进度的
管控，项目投产后承担日常运维；
4、参与微服务、DOCKER、KUBERNETES、
区块链等新技术的研究。

1、专业要求：计算机或相关专业全日制本科及以上学历；
2、资格证书方面要求：获得下列产品认证证书者优先：
软件工程师/系统分析师/系统架构师/数据分析师
3、从业经历方面要求：具有3年以上软件开发工作经验；主持过完整项目，有过银行
项目经验者优先；
4、能力要求（具备一项或多项）：
精通java/C/PHP等语言；
熟悉Linux操作系统，熟悉Linux环境Shell脚本的编写；
熟悉Oracle、Mysql等主流数据库的开发；
熟悉HTML5、JavaScript、CSS、jQuery等Web 前端开发技术；
熟悉Spring MVC、Spring Boot、Spring Cloud，对架构设计、分布式有深入理解，
了解Docker的使用；
具备数据挖掘、机器学习理论基础，在风险模型开发、信息检索、用户行为分析等一
个或多个应用领域有较深入的理解和实战经验；
精通主流数据处理、分析及算法开发工具(SAS、Python、R等），具有大数据平台上
项目开发经验者优先。
5、其他要求：对应用开发有浓厚兴趣，有较强的钻研精神，做事认真负责，工作踏
实；良好的语言表达能力、方案编写能力、人际沟通能力及团队合作意识。具备良好
的英文阅读能力。

2
技术经理

（系统维护）
1

1.负责服务器、存储等的管理与维护，负
责操作系统、数据库、中间件等的部署、
维护、备份与恢复，确保系统的稳定、高
效及安全运行，并参与系统架构规划设
计；
2.及时解决操作系统、数据库、中间件等
故障和问题，并持续开展性能优化；
3.规划和实施系统升级或变更。

1、专业要求：计算机或相关专业全日制本科及以上学历；
2、资格证书方面要求：获得下列产品认证证书者优先：Linux/Aix/Vmware/Oracle
3、从业经历方面要求：从事服务器系统运维、虚拟机管理、数据库管理等工作3年以
上；具有5年以上Oracle数据库维护经验，在各大、中型银行或大型网络企业长期从
事数据库运维工作者优先；
4、能力要求（具备一项或多项）：
熟练掌握PC服务器、小型机、存储等的运维管理，精通AIX/Linux操作系统日常管理
维护，熟练掌握UNIX系统Shell脚本语言编程；
精通Oracle/MySQL/SqlServer数据库，熟悉No-SQL技术(MongoDB/Hbase等)；
熟练掌握Oracle RAC集群、DG、GG等技术，熟悉MySQL架构规划，高可用性，主从复
制，cluster等技术；
掌握大规模Vmware虚拟化系统的部署运维；
5、其他要求：对系统维护、数据库管理技术有浓厚兴趣，有较强的钻研精神，做事
认真负责，工作踏实；良好的语言表达能力、方案编写能力、人际沟通能力及团队合
作意识。具备良好的英文阅读能力。
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