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主要职责 任职资格和条件 工作地点

1 普惠金融事业部
（助理）客户/
业务/产品经理

4

1.负责普惠金融条线产品及产品组合的调研、分析、研发和
推广；研究与落实中小企业互联网金融和大数据应用的具体
实施方案；推动R-P联动工作；
2.制定营销策略，指导做好客户开发和维护；对各地区目标
客户加强预先甄别和筛选，指导业务发展方向；
3.负责授信、存款和效益的统筹推进；做好基础数据分析研
究和应用。

1.全日制大学本科及以上学历，经济、会计相关专
业；
2.具备财会、金融、风险、法律等基础知识；
3.具备较强的营销能力、专业能力、写作能力、组
织协调和客户沟通能力。

2 信息科技部 （助理）技术经理 4

1.负责行内业务数据分析建模工作，包括客户画像挖掘、客
户行为预测、内控风险识别等；
2.负责分析数据挖掘、大数据项目或需求的方案实施可行
性；
3.负责移动应用相关项目的需求分析、架构设计、项目管理
、开发实施、推广支持等工作。

1.全日制大学本科及以上学历，计算机科学与技术
等相关专业；
2.具备银行业务数据挖掘、数据分析等知识背景和
工作经验；
3.具备良好的沟通协调能力；具备较好的逻辑思维
和语言表达能力。

3 网络金融部 （助理）产品经理 2

1.负责网络金融重点产品推广，包括营销活动的策划、运
营；负责创新新型销售模式落地；
2.负责大数据精准营销，熟练大数据挖掘、客户打标等技
能，并与业务结合，实现客户精准营销；
3.负责跟踪网络金融业务发展动态和总行网络金融产品迭代
升级情况，及时提供市场信息和调研报告。

1.全日制大学本科及以上学历，计算机科学与技术
等相关专业；
2.相关业务经验丰富，既往工作业绩和表现良好；
3.具有良好的沟通能力与营销能力。
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