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洛阳市公开选聘市管企业高级经营管理人才职位需求及任职资格一览表

	企业名称
	拟选聘职位
及数量
	拟选聘职位资格条件
	备注

	洛阳城市发展投资集团有限公司
	总经理1名
	除符合职位要求基本资格外，还应具备以下条件：
1. 50周岁及以下，全日制本科及以上学历，金融、经济管理、工程等相关专业；
2. 具备6年以上财政金融、投资、城建、资本运作等领域从业经历，3年以上大型企业集团的经营管理经历。有上市公司、大型国有企业、政府投融资平台高层管理经历的优先；
3. 熟悉现代企业管理和大型企业集团组织和运作模式，熟悉资产重组并购、公司上市等资本运作规律和模式；
4. 具有较强的战略决策能力、组织协调能力、行业判断能力和市场应变能力；具有较好的资本运作、资源整合、产业开发及运营管理等专业素质。
	

	洛阳新区建设投资有限责任公司
	总经理1名
	
	

	洛阳新区建设投资有限责任公司
	副总经理1名
（负责工程管理）
	除符合职位要求基本资格外，还应具备以下条件：
1. 45周岁及以下，全日制本科及以上学历，工程管理、建筑设计类专业，具有注册建造师职业资格、高级工程师或者类似职称；
2.具有5年以上经营管理工作经历，有建设、规划、国土等行业经验者优先。
	

	洛阳轨道交通责任有限公司
	总经理1名
	除符合职位要求基本资格外，还应具备以下条件：
1. 50周岁及以下，全日制本科及以上学历，轨道交通、铁路运输、运营管理、工程建设、企业管理等相关专业，高级工程师及以上职称；
2.具有5年及以上轨道交通相关企业管理工作经历，3年以上轨道交通相关企业高层管理经历；
3.熟练掌握轨道交通相关专业知识，熟悉轨道交通工程建设、运营组织及相关安全技术规程，具有较强的领导管理能力、沟通协调能力、判断决策能力、应变表达能力；
4.现职城市轨道（地铁）集团公司领导班子成员、教授级高工的可适当放宽并优先考虑。
	

	洛阳轨道交通责任有限公司
	副总经理1名
（负责运营管理）
	除符合职位要求基本资格外，还应具备以下条件：
1. 45周岁及以下，全日制本科及以上学历，轨道车辆、交通运输、车站机电相关专业，中级以上专业技术职称；
2.具有5年及以上轨道交通地铁运营管理经历；
3.具有2年及以上部门正职或3年及以上部门副职经历。
	

	洛阳国宏投资集团有限公司
	副总经理1名
（负责产业投资）
	除符合职位要求基本资格外，还应具备以下条件：
1.45周岁及以下，全日制本科及以上学历，材料、机械类工科专业；
2.研究生及以上学历的，需具备2年以上相关专业管理工作经历；
3.本科学历的，需为重点院校毕业，具有5年以上相关专业管理岗位工作经历；
4.有产业投资工作经历、主持过产业投资项目的优先。
	

	洛阳旅游发展集团有限公司
	副总经理1名
（负责财务金融）
	除符合职位要求基本资格外，还应具备以下条件：
1. 45周岁及以下，全日制本科及以上学历，财务及金融管理专业，中级职称以上；
2.具备8年以上财务及金融管理工作经历，有国有企业金融、财务管理经历的优先。
	

	洛阳银行
	副行长1名
	除符合银监局高管任职资格要求外，还应具备以下条件：
1. 45周岁及以下，全日制本科及以上学历；
2.具有6年以上金融从业经历或9年以上经济工作从业经历（其中金融从业3年以上）；
3.具有3个以上银行专业岗位的工作经历，且任支行行长或相当职务层次3年以上工作经历。 
	




