
附件
第二届中国·河南招才引智创新发展大会省直事业单位人才需求信息表
	主管部门
	用人单位
	岗位名称
	招聘人数
	专  业
	学历学位
	其他条件
	备注

	河南省测绘地理信息局
 
	河南省
地图院
 
	专业技术
岗位
	2
	测绘工程
及相关专业
	普通高等教育硕士研究生
	熟悉工程测量相关专业的基本知识与理论、熟悉地理信息系统相关理论知识，对数据有较深的了解。
	1984年1月1日以后出生；能从事内、外业工作；最低服务期限5年。

	
	
	专业技术
岗位
	2
	计算机科学与技术及编程相关专业
	普通高等教育硕士研究生
	计算机和GIS相关专业，熟悉ArcGIS等常用GIS软件操作；熟悉web前端开发技术；熟悉Java、ArcGIS Server JavaScript API开发相关技术；熟悉SQL Server、Oracle等大型数据库。
	1984年1月1日以后出生；最低服务期限5年。

	
	
	专业技术
岗位
	2
	资源与环境科学及相关专业
	普通高等教育硕士研究生
	掌握云计算、大数据分析、大数据开发、大数据算法等相关专业知识；了解资源环境前沿理论、应用前景和最新发展。
	1984年1月1日以后出生；最低服务期限5年。



报 名 须 知
 
一、报名人员提交材料齐全，初审合格者，我单位方接受报名。
二、如缺资料，请于三日之内补齐，逾期视为自动放弃报名资格。
三、报名表格请在河南省测绘地理信息局官方网站自行下载填写，具体内容可打印，但须亲笔签名。报名表须A4纸正反面打印，格式不符合要求不接收材料。
四、报名时须提交以下材料。
1.报名表（含电子版）两份；
2.本人身份证原件及复印件两份（验原件留复印件）；
3.第一学历证书（全日制本科及以上）、报考学历及学位证书、学历认证证书、教育部学历证书电子注册备案表原件及复印件各两份（验原件留复印件）；
4.人事代理情况说明：地市级以上人才交流中心出具的人事代理证明原件及复印件两份；
5.社保证明：提供经社保局盖章的养老保险参保等社保证明原件；
6.工作经历证明、同意报考证明、与该单位签订的聘用合同或劳动合同书的原件及复印件各两份（验原件留复印件）；
7.承诺书原件一份；
8.近期同底一寸正面免冠证件照四张及电子版（红底、蓝底、白底均可）；
9.自荐材料一份（反映学习经历、工作情况和综合素质；400字以内，A4纸打印）；通讯地址和联系电话。
五、报名时间：2019年12月5日至12月13日（上午8∶30—11∶30，下午3∶00—5∶30 ）。
注：请报名人员将以上资料按顺序整理。
河南省地图院
2019年招才引智创新发展大会公开招聘工作人员报名表
	姓名
	 
	性别
	 
	籍贯
	 
	照片
（1寸）

	出生
年月
	 
	政治
面貌
	 
	民族
	 
	

	户  籍
所在地
	 
	婚姻状况
	 
	

	身份证号码
	 

	第一学历
	 
	学位
	 
	毕业院校
及专业
	 

	最高学历
	 
	学位
	 
	毕业院校
及专业
	 

	专业技术职务任职资格
	 
	取得时间
	 

	执 业 资 格
	 
	
	 

	曾受过何种奖励或处分
	 

	人事代理单位
	 
	人事代理时间
	 

	聘用岗位
	专业技术岗位

	 学
 习
 及
 工
 作
 简
 历
	 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 注：本表一式两份（正反打印），用人单位及主管人事部门分别留存一份
	联系方式
	手机
	 
	固定电话
	 

	承诺
	上述信息真实有效，若有虚假，本人愿意承担一切责任和后果。
   
应聘人：
 
 
                                      年     月     日

	用人单位
初审意见
	 
 
 
 
（盖章）
年      月    日

	省测绘地理信息局人事教育处
审 核 意 见
	 
 
 
 
 
 
 
（盖章）
年     月     日

	河    南    省
测绘地理信息局
意          见
	                            
      
 
 
 
            
 
                                                                    （盖章）
                                                                           年      月      日

	备     注
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